PROCESSO LICITATORIO N° 106/2022
EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO/CREDENCIAMENTO N° 01/2022

O CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DO OESTE DE SANTA CATARINA - CIS-
AMOSC, inscrito no CNPJ 01.336.261/0001-40, com sede na Rua Adolfo Konder, 33-D, Bairro
Jardim Italia, Chapecd, Estado de Santa Catarina, endereco comercial Serviddo Anjo da Guarda,
295-D, bairro Efapi, CEP: 89.809-900, Municipio de Chapecé, Estado de Santa Catarina,
representado por seu Presidente, Senhor MAURO FRANCISCO RISSO, brasileiro, Prefeito do
Municipio de Jardinépolis, portador do CPF sob o n° ***799.849-** sob a regéncia da Lei n°
8.666/93, Lei n° 8.080/90 e demais legislacdes aplicaveis, TORNA PUBLICO aos interessados
que realizara credenciamento de pessoas juridicas prestadoras de servigos de saude, de acordo
com as condic¢des estabelecidas no presente instrumento. A interessada podera obter o Edital de

Credenciamento acessando o site oficial do CREDENCIANTE (www.cisamosc.sc.qov.br).

1. DO OBJETO

1.1 O presente edital tem por objeto o credenciamento de pessoas juridicas prestadoras com
atuacao na area da saude, nas especialidades: Pediatria; Ginecologia/obstetricia; Reumatologia;
Neuropediatria; Endocrinologia; Dermatologia; Psiquiatria; Infectologia; Alergia/lmunologia;
Proctologista; Pneumologista; Hematologista, Cardiologista, Ortopedista entre outras
demandas/especialidades existentes nos municipios consorciados, para desempenhar a
prestagcdo de servigos/fungdes junto ao Centro De Referéncia De Especialidades Medicas
Regional - CREMER - CISAMOSC, com atendimento exclusivo aos usuérios do sistema unico de
saude — SUS, com vistas a complementacéo dos servigos de saude ofertados pela rede de saude
publica, nos termos especificados neste edital e nas condicdes estabelecidas em seus anexos.

1.2 Para atendimento a demanda de especialidades previstas neste processo de
credenciamento, o Consércio CISAMOSC em parceria com o0 curso de Medicina da
UNIVERSIDADE COMUNITARIA DA REGIAO DE CHAPECO — UNOCHAPECO disponibilizara
académicos em medicina para acompanhamento e realizagdo de triagem das consultas médicas
especializadas, junto a cada profissional credenciado.

1.3 Os servigos serdo executados pelo credenciado junto ao Clinica Médica do Consoércio
CISAMOSC, localizado Serviddo Anjo da Guarda, 295-D, terceiro piso do bloco G3, bairro Efapi,
CEP: 89.809-900, Municipio de Chapec6, Estado de Santa Catarina, em horario por este

estabelecido ou, de acordo com a necessidade da administragdo publica.
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2. DAS CONDICOES GERAIS DE CREDENCIAMENTO

2.1 Sera credenciada como prestadora de servigos de saude toda pessoa juridica que atender
as disposicoes deste instrumento, inclusive quanto a documentagdo constante deste instrumento
€ seus anexos, requerida para sua habilitacdo e, tenham objeto social e desempenham atividade
pertinente e compativel com o objeto licitado.

2.2 O credenciamento permanecera aberto a futuros interessados que preencherem as
condicbes previstas nesse edital, durante todo o seu periodo de vigéncia.

2.3 A interessada podera credenciar-se em mais de uma &rea desde que preenchidos os
requisitos na respectiva especialidade.

2.4 Sera vedado o credenciamento de empresas quando:

a) estejam com o direito suspenso de licitar e contratar com a Administragdo Publica, ou que
por esta tenham sido declaradas iniddneas, enquanto perdurar o prazo estabelecido na
sanc¢do aplicada;

b) verificado que o interessado se enquadrar nas vedacdes elencadas no artigo 9° da lei
8.666/1993;

C) estrangeiras ndo autorizadas a funcionar no Pais;

d) cujo estatuto ou contrato social ndo guarde pertinéncia com o objeto deste chamamento

publico;

3. DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS

3.1 A despesa decorrente da execucdo deste credenciamento correra a conta da dotacao
or¢camentaria n° 3.3.90.39 do orcamento do Consorcio Intermunicipal de Salude do Oeste de Santa
Catarina — CIS-AMOSC.

4. DA SOLICITACLAO DE CREDENCIAMENTO
4.1 A interessada em credenciar-se devera protocolar solicitagdo de credenciamento
exclusivamente de forma eletrbnica, junto a plataforma 1Doc

(https://cisamosc.1doc.com.br/atendimento), acesso disponibilizado junto ao sitio oficial do

Consorcio com envio dos seguintes documentos:
4.1.1 Requerimento de Credenciamento, subscrito pelo responsavel legal da empresa,
discriminando:

a) relagdo dos servigcos que se propde realizar;

b) capacidade minima de atendimento mensal, por atividade, com indicagédo dos horarios de

atendimento na forma do presente credenciamento;
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4.1.1.1 A indicagéo dos horérios descritos na alinea “b”, servem para organizagao de cronograma
de atendimento aos pacientes, ndo limitando o atendimento pelos profissionais na hora indicada
junto ao requerimento de credenciamento.

4.1.1.2Caso os documentos venham assinado por procurador legal da empresa, devera
apresentar Procuragdo firmada pelo representante legal da empresa, nos termos do seu Ato
Constitutivo, Estatuto ou Contrato Social, com poderes para pratica de todos os demais atos
inerentes ao certame licitatorio.

4.1.2 Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas (CNPJ).

4.1.3 Ato constitutivo da empresa, estatuto ou contrato social, em vigor e devidamente
registrados nos 6rgaos competentes.

4.1.4 Ata de Eleicdo da atual diretoria, quando se tratar de Estatuto Social.

4.1.5 Registro Geral (RG) e Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) do responséavel legal da
interessada.

4.1.6 Prova de Regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de Servigo (FGTS).

4.1.7 Certiddo Negativa de Débitos ou positiva com efeito de negativas relativa a Fazenda
Federal.

4.1.8 Certiddo Negativa de Débitos ou positiva com efeito de negativas relativa a Fazenda
Estadual.

4.1.9 Certiddo Negativa de Débitos ou positiva com efeito de negativas relativa a Fazenda
Municipal.

4.1.10 Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas.

4.1.11 Declaragdo de que ndo emprega menores de 18 anos em condi¢des insalubres.

4.1.12 Diploma de conclusdo em curso de graduacéo reconhecido pelo MEC;

4.1.13 Registro de Qualificacdo de Especialista (RQE) dos médicos que integram o quadro de

profissionais da empresa.

4.1.13.1 Comprovante de residéncia dos médicos que integram o quadro de profissionais da
empresa.
4.1.13.2 Cédula de identidade do médico que integram o quadro de profissionais da
empresa.

4.1.14 Certificado de Registro da empresa e dos médicos junto ao Conselho Regional de
Medicina do estado da federacdo sede da empresa e no local de domicilio dos profissionais.
4.1.14.1. Caso a contratada venha a prestar servicos fora do estado sede, devera apresentar
o devido Registro do Conselho Regional de Medicina do local de prestagéo dos servigos.

4.1.15 Alvara Sanitario expedido pela Vigilancia Sanitaria Estadual e Licenga de Funcionamento
expedida pelo Municipio sede da empresa interessada.

4.1.16 Declaracao de Inexisténcia de Fatos Impeditivos
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4.1.17 Declaracdo firmada pelo represente legal da instituicdo de que conhece e aceita as
condicbes estabelecidas no Edital de Credenciamento / Declaracdo informando o enderecgo
eletrénico oficial da empresa

4.1.18 Relacdo explicita do pessoal técnico especializado para desempenhar a prestacdo de
servigos junto a Clinica Medica do CISAMOSC, adequado e disponivel para a realizacao do objeto
do Edital, bem como, a qualificagdo de cada um dos membros da equipe técnica que se
responsabilizara pelos trabalhos (Art. 30, 1l e§ 6° da Lei 8.666/93 e suas alteracdes posteriores),
com a designacdo do registro dos profissionais nos respectivos conselhos de classe, se for o
caso, podendo ocorrer conforme modelo em anexo.

4.1.19 Balanco Patrimonial e Demonstrativo de Resultado do Exercicio, do ultimo exercicio social,
ja exigivel e apresentado na forma da lei, que comprovem a boa situagéo financeira da entidade,
vedada a substituicdo por balancetes ou balangos provisorios.

4.1.20 Certiddo Negativa de Faléncia ou Concordata, expedida pelo cartério distribuidor do
municipio ou regido da sede da empresa.

4.1.21. Caso a empresa esteja estabelecida no Estado de Santa Catarina, devera observar a
emissao da Certiddo Negativa de Faléncia ou Concordata junto a ambos os sistemas E-saj e E-
proc, visto a necessidade de ser anexada as duas certiddes para serem validas.

4.1.21 Copia da inscricio da CREDENCIADA no Cadastro Nacional de Estabelecimentos de
Saude - CNES, do logradouro idéntico aos constantes dos alvaras e contrato social, e a Ficha
Cadastral de Estabelecimento de Saude comprovando a vinculacdo do (s) profissional (is) da
CREDENCIADA ao CNES do CIS-AMOSC n° 2701464, na modalidade servico terceiro.

4.1.22 Comprovacédo de inexisténcia de sancéo que impeca a participacdo no certame ou a futura
contratacdo, mediante a consulta aos seguintes cadastros:

a) Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas — CEIS, mantido pela
Controladoria-Geral da Unido (http://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/ceis);

b) Cadastro Nacional de Condenagfes Civeis por Atos de Improbidade Administrativa,
mantido pelo Conselho Nacional de Justica
(http://cnj.jus.br/corregedoriacnj/sistemasconsulta-publica).

4.1.23 Junto com a inscri¢cdo indicada no item 4.1.21, deverdo entregar devidamente preenchidos
0s ANEXOS IX e X do edital.

4.1.24 Declaracao firmada pelo representante legal da empresa, contendo os dados bancarios
(banco/agéncia/conta corrente) da empresa para deposito.

4.1.25 Declaracio de sujeicéo as diretrizes do Sistema Unico de Salde — SUS e, disposicoes
contidas no Regimento Interno do Centro De Referéncia De Especialidades Medicas Regional -
CREMER - CISAMOSC, Resolugéo 49/2022 de 20 de outubro de 2022.
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4.1.26 A documentagdo exigida neste Edital de Credenciamento deverd estar em nome da
interessada e, sua autenticidade se dara nos termos da Lei n. 13.726, de 8 de outubro de 2018.

4.1.27 O requerimento e a documentacdo apresentados pela interessada serdo encaminhados
para analise da Comissao de Licitagbes do Consorcio CISAMOSC, cujo resultado sera lavrado em
Ata e, posteriormente, submetido a Secretaria Executiva para o0s encaminhamentos
administrativos de praxe.

4.1.28 Os documentos apresentados devem estar com seu prazo de validade em vigor, a exce¢ao
do tratamento diferenciado constante na Lei Complementar n° 123, de 14 de dezembro de 2006 e
suas alteracfes posteriores. Se este prazo ndo constar do proprio documento ou de lei especifica,
sera considerado o prazo de validade de 06 (seis) meses, a contar de sua expedicao.
Documentos apresentados com a validade expirada acarretardo a inabilitacdo do proponente,
ressalvado a comprovacao de regularidade fiscal das empresas enquadradas como ME e EPP,
gue deverdo apresentar toda a documentacdo exigida no edital, mesmo que apresente alguma
restricdo, porém, sendo exigida a comprovacdo de regularidade fiscal somente para efeito de

assinatura do contrato, caso serem julgadas credenciadas (conforme LC 123/2006).

5. DAS CONDICOES DE EXECUCAO DOS SERVICOS

5.1.1 A participagéo neste Edital de Credenciamento implica no reconhecimento pela empresa
proponente de que conhece, atende e se submete a todas as clausulas e condi¢cdes do presente
Edital e seus Anexos, bem como as disposi¢cdes contidas na Lei Federal n° 8.666/93, Lei
Complementar n® 123 de 14 de dezembro de 2006 e suas alteracBes posteriores, e demais
normas complementares, que disciplinam o presente Chamamento Publico e integrardo o ajuste
correspondente.

5.1.2 Os servigos contratados seréo prestados pela pessoa juridica credenciada, exclusivamente
através dos profissionais que tenham sido vinculados & documentag@o apresentada nos termos
deste edital, junto a Centro De Referéncia De Especialidades Medicas Regional - CREMER -
CISAMOSC, localizada a Servidao Anjo da Guarda, 295-D, terceiro piso do bloco G3, bairro Efapi,
CEP: 89.809-900, Municipio de Chapec6, Estado de Santa Catarina.

5.2 Os profissionais da CREDENCIADA, assim como a equipe de apoio, obrigam-se a atender
os usuarios do SUS com respeito, dignidade, equidade e com foco na resolutividade do servigo
executado.

5.3 O Médico especialista, profissional contratado da empresa Credenciada devera realizar no
minimo 03 (trés) consultas por hora de servico prestado.

54 O profissional deve informar ao paciente, ou ao seu representante legal, por escrito, as

razdes técnicas da decisdo de nao realizar determinado ato profissional previsto neste edital.
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5.5 Os profissionais de saude, vinculados as empresas contratadas, que atendem pacientes
encaminhados pelos municipios consorciados, na Centro De Referéncia De Especialidades
Medicas Regional - CREMER - CISAMOSC, devem observar as diretrizes e principios que
norteiam o Sistema Publico de Saude, incluindo a observancia dos Protocolos Clinicos e Diretrizes
Terapéuticas e a proibicdo de cobranca do paciente pelos servicos prestados, podendo ser
responsabilizados em caso de desatendimento.

5.6 A CREDENCIADA, por seus profissionais especialistas, ndo poderdo cobrar do

paciente/responsavel qualquer complementacao dos valores pagos pelo Consorcio pelos servicos
prestados, sob pena de ressarcimento do valor ao paciente/representante legal, no prazo de 24
(vinte e quatro) horas, improrrogaveis, sem prejuizo das san¢des administrativas cabiveis.

5.7 E de responsabilidade exclusiva e integral da empresa CREDENCIADA a utilizacdo de
pessoal técnico e habilitado para a execucdo do objeto contratado, bem como a quitagdo dos
encargos trabalhistas, previdenciarios, sociais, fiscais e comerciais resultantes de vinculo
empregaticio, fretes, seguros, tarifas, despesas de combustivel, se haver, equipamentos de
seguranca, EPIs, EPCs, uniforme personalizado, cracha de identificacao, responsabilidade civil e
demais despesas incidentes ou que venham a incidir sobre os servi¢os, objeto, se for o caso, cujo
onus e obrigacdo em nenhuma hip6tese poderao ser transferidos para ao Consorcio CISAMOSC.
5.8 O credenciamento com prévio conhecimento e anuéncia do profissional ou servico, em
nenhuma hip6tese podera se configurar em vinculo empregaticio, sendo que sao empresas
prestando servigo ao Consércio e municipios consorciados.

5.9 O CREDENCIANTE, por intermédio da Comissdo de Secretarios Municipais de Saude,
reserva-se o direito de fiscalizar a execucdo dos servicos e acompanhar o grau de satisfacdo dos
usuarios, em obediéncia ao prescrito nas Leis Federais 8.080/90 e 8.142/90, registrando eventuais
ocorréncias e adotando as providéncias necessarias para o seu fiel cumprimento.

5.9.1 A fiscalizacdo exercida pelo CREDENCIANTE n&o abrevia a responsabilidade da
CREDENCIADA no que concerne a fiel execu¢éo do objeto contratado.

5.10 O desatendimento das condi¢cbes estabelecidas no presente edital podera ensejar o
descredenciamento da CREDENCIADA, assegurando o direito do contraditério e da ampla defesa.
5.11 A empresa Credenciada obriga-se a cumprir integralmente com as disposi¢des contidas no
contrato, objeto, anexos e resolu¢des ou normativas que disciplinam o servigo a ser prestado.

5.12 A empresa Credenciada obriga-se a substituir qualquer um dos técnicos alocados ao
servico desta contratagdo, cuja atuacdo, permanéncia ou comportamento forem julgados
prejudiciais e inconvenientes a execucdo dos servicos em questao.

5.13 Responsabilizar-se pelo cumprimento, por parte dos seus empregados, de todas as

normas disciplinares determinadas pelo Contratante, substituindo no prazo maximo de 48
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(quarenta e oito) horas, ap6s a notificacdo, qualquer profissional considerado com conduta
inconveniente ou prejudicial aos servigos, se for o caso.

5.14 Em caso de substituicdo do profissional, seja por quaisquer motivos, a empresa
Credenciada devera comunicar o Consorcio CISAMOSC com antecedéncia minima 48 horas. O
mesmo prazo deve ser respeitado para comunicacdo de eventual auséncia do profissional nos
horérios pré-agendados para realizacdo das consultas.

5.15 O descumprimento dos prazos estipulados no item anterior, podera ensejar a empresa
credenciada as penalidades dispostas neste edital de credenciamento e contrato administrativo.
5.16 A empresa Credenciada assume todos os custos dos servicos que tiverem de ser refeitos
em virtude de omissdes ou atrasos de sua responsabilidade.

5.17 A empresa Credenciada responsabilizar-se pelos danos que causar a CONTRATANTE ou
a terceiros decorrentes da realizagdo do objeto do presente instrumento.

5.18 Responsabilizar-se durante a execugdo dos servicos contratados por qualquer dano que,
direta ou indiretamente, ocasionar a bens do CONTRATANTE ou sob sua responsabilidade, ou
ainda de terceiros, na area de execucao dos servigos ou fora dela, bem como responsabilizar-se
pelo sigilo sobre as informacdes e documentos, que ndao sejam de conhecimento/disponibilidade
publica, a que venham a ter acesso ou conhecimento, ou ainda que lhe seja confiado para o bom
cumprimento do trabalho.

5.19 O contratado € obrigado a manter, durante toda a execucdo do contrato, em
compatibilidade com as obrigagBes por ele assumidas, todas as condigcbes de habilitacdo e
gualificacdo exigidas na licitagc&o.

5.20 A Contratada devera ter controle total sobre os funcionérios que exergcam atividades em
condi¢cBes especiais. Dispondo, preferencialmente, de Recursos Humanos com vinculo CLT.

5.21 Prover a substituicdo de profissional, imediatamente, na ocorréncia de falta ou atraso para
assumir seu posto de trabalho, quando for o caso.

5.22 Ressarcir a administracé@o publica Contratante por eventuais prejuizos.

5.23 Responsabilizar-se, caso ocorra eventualmente paralisagdo dos servicos por parte dos
seus Profissionais, pela continuidade dos servi¢os, sem qualquer 6nus ao Contratante.

5.24 Reportar-se, quando houver necessidade, a Direcdo Executiva do CISAMOSC a tomada
de providéncias pertinentes, para que sejam corrigidas as falhas detectadas.

5.25 Prestar os servicos dentro dos parametros e rotinas estabelecidas pelo Contratante, com
gualidade e tecnologia adequadas, em observancia as recomendacfes aceitas pela boa técnica,
normas e legislacao vigente.

5.26 Assumir todas as responsabilidades e tomar as medidas necessarias ao atendimento de
seus empregados, acidentados ou quando acometidos de mal subito, assumindo ainda as

responsabilidades civil, penal e demais san¢des legais decorrentes do descumprimento destas.
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5.27 Relatar ao Contratante toda e qualquer irregularidade observada na prestagédo de servigos;
5.28 Manter e zelar os equipamentos, utensilios, acessérios e materiais necessarios
disponibilizados pelo Contratante ou municipios para os servi¢os, em perfeitas condi¢des de uso,
comunicando qualquer avaria ou extravio e responsabilizando-se, da mesma forma e com o dever
de reposicdo, por extravio e/ou avaria decorrente de mé utilizacdo de equipamentos, utensilios,
acessorios e materiais por ela disponibilizados, durante toda a execu¢do do Contrato, se for o
caso;

5.29 Mobilizar a equipe necessaria aos servicos com elevada qualidade e eficiéncia.

5.30 Todas as portarias, resolucdes, notas técnicas citadas neste edital, quando revogadas ou
alteradas, terdo sua atualizacdo e uso imediato para o0 presente contrato, independentemente de
qualquer alteracao contratual.

5.31 Os danos resultantes de impericia ou falta de cuidados na execucdo dos servigos, seréo
de responsabilidade Unica e exclusiva da CONTRATADA, inclusive os 6nus decorrentes ou
futuros que poderdo surgir inclusive quando da execugdo do servigo, causada por erros ou
equivocos constantes no objeto desta contratacao.

5.32 Fornecer a qualquer momento, todas as informacgfes de interesse para a execugdo dos
servigos que 0o CONTRATANTE julgue necessarias conhecer ou analisar.

5.33 Constatado dano a bens do CONTRATANTE ou sob a sua responsabilidade ou, a bens de
terceiros, a CONTRATADA, de pronto, os reparara ou, se assim ndo proceder, o CONTRATANTE
lancard méo dos créditos daquela para ressarcir os prejuizos de quem de direito.

5.34 Em nenhuma hipétese serd aceita a sub-contratacdo total ou parcial dos Servicos, sem
prévia anuéncia da contratante.

5.35 A contratada é responsavel pela observancia das normas de segurancga do trabalho, bem
como o cumprimento das disposi¢cdes relativas as condicdes e meio ambiente de trabalho,
determinadas na legislagdo federal, estadual e/ou municipal, e outras estabelecidas em
negociagdes coletivas de trabalho.

5.36 A empresa CREDENCIADA deverd manter sempre atualizado o prontuario médico dos
pacientes e o arquivo meédico, utilizando o sistema de informacgdo implantado pelo Consorcio, e
ainda dispor dos impressos caso necessario a cada atendimento (receituarios, pedidos de
exames, e demais documentos necessarios no encaminhamento para servigos diagnostico e
tratamento).

5.37 A empresa CREDENCIADA devera cumprir com as normas, rotinas, e fluxos estabelecidos
pelo Ministério da Salde, pela Secretaria Estadual da Saude, pelas Secretarias Municipais da
Saude dos municipios consorciados, e pelo Consorcio Intermunicipal de Saldde do Oeste de Santa

Catarina.
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5.38 A empresa CREDENCIADA ¢é obrigada a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou
substituir, as suas expensas, no total ou em parte, o objeto do contrato em que se verificarem
vicios, defeitos ou incorre¢des resultantes da execu¢do ou de materiais empregados.

5.39 Para o cumprimento do objeto deste CONTRATO a CREDENCIADA se obriga a oferecer
ao paciente todo o recurso necessario ao seu atendimento.

5.40 Atender os pacientes com dignidade e respeito de modo universal e igualitario mantendo
sempre a qualidade na prestacdo de servicos, cumprir e fazer cumprir a Normas Técnicas e
Administrativas emanadas do Ministério da Saude e da Secretaria Estadual da Salde, e
Secretarias Municipais da Saude.

5.41 Justificar ao paciente ou a seu responsavel, por escrito as razfes técnicas alegadas
guando da decisédo de nao realizacdo de qualquer ato previsto neste CONTRATO.

5.42 Cumprir com todas as obrigagcbes deste contrato, além daquelas previamente
mencionadas do edital de credenciamento.

5.43 A CREDENCIADA, por seus profissionais, devera utilizar as requisi¢fes disponibilizadas
pelo CREDENCIANTE para dar continuidade ao tratamento do paciente. Nao sendo o caso, o
paciente devera ser orientado pela CREDENCIADA a retornar ao municipio com pedido para os
encaminhamentos cabiveis, vedado a sugestao de valores e o redirecionamento para atendimento
particular.

5.44 A CREDENCIADA devera avaliar outras alternativas terapéuticas existentes no SUS antes
de prescrever tecnologias em saude néao registradas na ANVISA, assim como prescrever, sempre
gue for o caso, os medicamentos constantes das relacdes de medicamentos aprovadas pelos
entes federados (Unido, Estado e Municipio), representadas pela lista de itens de medicamentos

adquiridos pelo CREDENCIANTE, disponivel no endere¢o www.cisamosc.sc.gov.br.

5.45 Os prontuérios dos pacientes, bem como todas as anota¢des e pecas que os compdem,
tais como boletins de anestesia, resultados de exames, laudos, pareceres e relatérios de
enfermagem poderéo ser consultados pelo médico auditor do CREDENCIANTE.

5.46 Os documentos supracitados poderdo ser solicitados pelo CREDENCIANTE, nos casos
admitidos pelo Cédigo de Etica Médica, ou por determinacao judicial, para fins de auditoria.

5.47 Os dados dos beneficiarios encaminhados pelos entes consorciados e 0s resultantes da
execucgdo dos servigos terdo carater confidencial, para uso exclusivo conforme os fins previstos
neste edital.

5.48 A empresa Credenciada aceita formalmente que os atendimentos as demandas de
especialidades previstas neste processo de credenciamento, seja acompanhada por académicos
do curso de medicina da UNIVERSIDADE COMUNITARIA DA REGIAO DE CHAPECO -
UNOCHAPECO, que realizacdo de triagem das consultas médicas especializadas e todo

acompanhamento junto a cada profissional credenciado.
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5.49 O pagamento pelos servicos prestados pelo CREDENCIADO sera efetuado, relativo aos
efetivamente prestados, em importancia correspondente ao numero de horas de atendimento, de
acordo com a tabela do ANEXO I.

5,50 A Credenciada deverd utilizar prontuario eletrbnico do paciente, que contera todo o
cadastro e atividades realizadas.

5.51 A comunicac¢do entre as partes serd sempre formal.

6. DOS PRECOS / DO REAJUSTE / DA VIGENCIA DO CREDENCIAMENTO

6.1 O Consorcio CISAMOSC encaminhara mensalmente relatério de empenho, descrevendo
as quantidades de horas e valores correspondente ao més em que foram executados 0s servicos
até o 5° (quinto) dia util do més subsequente.

6.2 A empresa credenciada devera encaminhar Nota Fiscal, com a descricdo dos servigos
prestados, com a quantidade de horas de servigo prestado, indicando o nimero do empenho e
més de competéncia. O envio da nota fiscal deverd ocorrer em até 48 (quarenta e oito) horas
contados do recebimento do empenho, acompanhados dos documentos de regularidade fiscal da
empresa.

6.3  Os pagamentos dos valores ocorrerdo em até o Ultimo dia Gtil do més subsequente aos
servicos prestados.

6.4  As notas fiscais que apresentarem incorre¢cdes serdo devolvidas ao CREDENCIADO para
correcdo, sendo que o documento reapresentado serd acompanhado do correspondente
documento original devidamente inutilizado.

6.5 Somente poderdo integrar as faturas e notas fiscais, 0s servicos efetivamente
realizados/concluidos.

6.6 Os valores a serem pagos correrdo a conta de dotagdo consignada no or¢amento do
CISAMOSC e Municipios, alocados para este fim e nos exercicios financeiros futuros, as
despesas correrdo a contas das dotagfes proprias que forem aprovadas para 0S mesmos.

6.7 Nao sera devida qualquer penalidade pecuniaria ou ndo, pelo Consoércio a credenciada,
decorrente de atrasos por qualquer periodo, ante a mora no repasse de valores dos Municipios ao
Consorcio.

6.8 O CREDENCIANTE pagar4, a CREDENCIADA, pelos servicos efetivamente prestados, a
importancia correspondente ao niumero de horas realizadas, observado os limites quantitativos
explicados na clausula primeira e conforme tabela de servicos em vigor.

6.9 A empresa CREDENCIADA fica obrigada a aceitar, nas mesmas condi¢cbes contratuais, 0s
acréscimos e supressodes até 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato,

conforme dispde o artigo 65, da Lei Federal n® 8666/93.

Servidao Anjo da Guarda, 295-D, Bairro Efapi, CEP: 89.809-900, Chapec6, Santa Catarina
(49) 3199-4900
http://cisamosc.sc.gov.br/



http://cisamosc.sc.gov.br/

6.3 Caso houver descredenciamento da empresa/clinica, esta ndo podera realizar novo

credenciamento em prazo inferior a 90 dias.

7. DAS CONDICOES DE PAGAMENTO

7.1 O Consorcio CISAMOSC encaminhar4d o relatério de empenho, descrevendo as
guantidades de horas e valores correspondente ao més em que foram executados os servigos até
0 5° (quinto) dia til do més subsequente.

7.2 A empresa credenciada devera encaminhar Nota Fiscal, com a descricdo dos servicos
prestados, com a quantidade de horas de servico prestado, indicando o niumero do empenho e
més de competéncia. O envio da nota fiscal devera ocorrer em até 48 (quarenta e oito) horas
contados do recebimento do empenho, acompanhados dos documentos de regularidade fiscal da
empresa.

7.3 Os pagamentos dos valores ocorrerdo em até o Ultimo dia atil do més subsequente aos
servicos prestados.

7.4 A documentacdo de que trata os itens anteriores, transitardo, exclusivamente, de forma

digital via plataforma 1Doc (https://cisamosc.1doc.com.br/atendimento).

7.5 O controle dos servigos, agenda e faturamento sera realizada pelo Consércio CISAMOSC,
mediante agenda de consultas por profissional e, controle da carga horaria de cada profissional,
prestador de servigcos vinculados as empresas credenciadas.

7.6 A Nota Fiscal, contendo a discriminacdo dos servigos prestados, devera ser emitida em
nome do CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DO OESTE DE SANTA CATARINA -
CIS-AMOSC, inscrito no CNPJ 01.336.261/0001-40.

7.6.1. Caso o pagamento ocorra mediante valores originarios de convenio com Secretaria do
Estado da Saude do Estado de Santa Catarina, a Contratada devera constar na nota fiscal
informag&o do Convénio realizado entre o Estado de Santa Catarina e o Consorcio CIS-AMOSC.
Tais informacéo serdo repassadas quando solicitado a emisséo da nota fiscal.

7.7 O pagamento seré efetuado até o Gltimo dia Gtil do més subsequente ao da prestacao dos
servi¢os, mediante depdsito em conta corrente indicada pela CREDENCIADA.

7.7.1. Para cumprimento do prazo acima estipulado (item 7.3), a Contratada deverd encaminhar
Nota Fiscal e documentos listados no item 7.9, impreterivelmente, em até 48 (quarenta e oito)
horas contados do recebimento do empenho.

7.7.2. Caso ndo haver o cumprimento do item acima (7.7.1), o pagamento sera efetuado
juntamente ao proximo periodo de pagamento, ou seja, producdo do més subsequente.

7.8. Por forca do contido no Decreto Federal n° 7.507/2011, para pagamento dos valores

devidos, a empresa preferencialmente devera manter conta corrente no Banco do Brasil S.A., ou
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em caso da conta ser de outra instituicdo bancéria, as tarifas decorrentes da transferéncia, seréo
descontados dos valores devidos ao fornecedor.
7.9. Por ocasido de cada pagamento, o CREDENCIANTE exigirA da CREDENCIADA a
apresentacao dos seguintes documentos, devidamente validos:
a) Certiddo Negativa de Débitos ou positiva com efeito de negativa relativa a Fazenda
Federal;
b) Certiddo Negativa de Débitos ou positiva com efeito de negativa relativa a Fazenda
Estadual;
c) Certiddo Negativa de Débitos ou positiva com efeito de negativa relativa a Fazenda
Municipal,
d) Regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de Servigo (FGTS);
e) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas.
7.9.1. Os documentos listados acima, deverdo estar vigentes, com data de validade igual ou
superior ao dia previsto para pagamento.
7.10 O desatendimento das obrigacdes estabelecidas nos itens anteriores, ensejara o
retardamento do pagamento enquanto nao for regularizada a pendéncia.

8. DO DESCREDENCIAMENTO DA CREDENCIADA

8.1 A CREDENCIADA que descumprir injustificadamente as condi¢des estabelecidas neste edital
e no Contrato de Credenciamento ficara sujeita ao descredenciamento, sem prejuizo da aplicacao
cumulativa das sancdes previstas nos respectivos instrumentos, assegurado o direito ao
contraditério e a ampla defesa.

8.2 O CREDENCIANTE descredenciara a CREDENCIADA que n&o mantiver as condigfes
exigidas para habilitacdo durante a vigéncia do Contrato de Credenciamento, assim como aquele
gue rejeitar, injustificadamente, o atendimento de usuario do SUS.

8.3 Fica facultado a CREDENCIADA, a qualquer tempo, solicitar o seu descredenciamento do
CREDENCIANTE, mediante simples notificagdo com, no minimo, 30 (trinta) dias de antecedéncia,
sob pena de aplicagédo das san¢fes administrativas previstas neste instrumento.

8.4 Caso a documentacdo ndo esteja em conformidade com as exigéncias do credenciamento, a
interessada sera notificada via e-mail para que, no prazo de até 05 (cinco) dias Uteis, regularize a
documentacéo pendente.

8.5 O CREDENCIANTE publicara a habilitacdo da CREDENCIADA, na forma de extrato, no Diario
Oficial dos Municipios.

8.6 O indeferimento do requerimento de credenciamento ndo obsta a interposicdo de recurso nem
a reapresentacdo da documentacao, desde que escoimada das irregularidades que determinaram

o indeferimento.
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8.7 Caso houver descredenciamento da empresa/clinica, esta ndo poderd realizar novo

credenciamento em prazo inferior a 90 dias.

9. DA IMPUGNACAO AO EDITAL E DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS

9.1 Qualquer pessoa podera solicitar esclarecimentos, providéncias ou impugnar o presente edital.
9.1.1 O pedido da requerente devera ser enderecado a Comissdo de Licitacdes do
CREDENCIANTE, exclusivamente por meio eletrbnico via  plataforma  1Doc

(https://cisamosc.1ldoc.com.br/atendimento), contendo, objetivamente, as razdes do pedido.

9.1.2 A decisdo do pedido de esclarecimento, providéncia ou impugnacdo do edital devera ser
proferida no prazo de 3 (trés) dias Uteis, contado da data do protocolo do requerimento,
respeitando a ampla defesa e o contraditério.

9.1.3 Acolhida a impugnacéo, far-se-a a republicacdo do instrumento convocatorio.

9.2 Das decisbes proferidas pela Diretora do CREDENCIANTE cabera recurso, no prazo de 5
(cinco) dias Uteis, contado da data de publicagédo do ato.

9.3 Os recursos seréo recebidos, analisados e julgados de acordo com a legislacdo vigente.

10. DA REVOGACAO E ANULACAO

10.1 O Presidente do Consorcio CISAMOSC reserva-se o direito de anular ou revogar o presente
edital de credenciamento, por ilegalidade ou conveniéncia administrativa, bem como de proceder
as alteracOes que se fizerem necessérias para aperfeicoamento dos controles e da melhoria da

gualidade dos servigcos contratados.

11. DA PUBLICIDADE
11.1 O presente Edital de Credenciamento sera publicado no Diario Oficial dos Municipios - DOM

(www.diariomunicipal.sc.gov.br) e no portal do CREDENCIANTE ( www.cisamosc.sc.gov.br ), em

atendimento aos principios constitucionais da publicidade e transparéncia dos atos da
administragdo publica.

11.2 O referido edital também podera ser obtido pelos interessados diretamente na sede do
CREDENCIANTE, no endereco declinado no predmbulo.

12. DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS
12.1Comete infragdo administrativa a contratada que:
a) quando houver descumprimento das clausulas constantes do contrato, ou de dever
originado de norma legal, técnica ou regulamentar pertinente;

b) n&o mantiver o credenciamento;
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d)
e)

f)
9)
h)

)
k)

falhar ou fraudar a execucéo do contrato;

comportar-se de modo inidéneo;

fizer declaracdo falsa ou quando da apresentacdo de declaracdo ou documentacédo falsa
para participacdo no certame por qualquer licitante;

cometer fraude fiscal.

gquando ndo assinar o contrato no prazo assinalado.

gquando houver recusa injustificada da empresa em assinar o contrato e/ou seus aditivos,
ou ndo os assinar dentro do prazo estabelecido;

gquando houver atraso injustificado na execuc¢do do(s) servico(s) por culpa da empresa;
quando néo corrigir deficiéncia apresentada no(s) servico(s) executado(s);

apresentar documentacao falsa para qualquer ato;

Cobrar, ou de qualquer forma receber valores dos pacientes, para 0 servico aqui
contratado.

m) situagdes analogas a algum dos itens anteriores;

12.2. A empresa que cometer qualquer das infra¢cdes discriminadas no item anterior ficara sujeita,

sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal, as san¢gfes aqui previstas.

12.3. Em caso de atraso injustificado na execucdo do objeto sera aplicada multa de mora a

CONTRATADA no valor de 2% (dois por cento) sobre o valor do empenho do més/competéncia

anterior, por dia de atraso, até o limite de 30 (trinta) dias.

12.4 Pela inexecucao total, parcial do objeto ou descumprimento de regras contratuais, infracdo
administrativa, 0 CONTRATANTE podera, garantida a prévia defesa, aplicar a CONTRATADA as

seguintes sancoes:

a)
b)

c)
d)

e)

adverténcia;

multa, limitada a até 50% (cinquenta por cento), sobre o valor total contrato, por evento,
recolhida no prazo de quinze dias corridos, uma vez comunicada oficialmente;

rescisao contratual;

suspensdo temporaria do direito de participar de licitagdo e impedimento de contratar com
a Administracdo Publica, por prazo de até dois anos;

declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragdo Publica enquanto
perdurarem os motivos determinantes da puni¢éo ou até que seja promovida a reabilitacéo
perante a propria autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida apds o licitante
ressarcir a Administracdo por eventuais prejuizos causados e apés decorrido o prazo da
sancdo aplicada com base no subitem anterior, naqueles casos em que houver
descumprimento contratual que cause prejuizo ao cidaddo, Municipio ou Consorcio,

fraudar a execucdo do objeto pactuado, comportar-se de modo inidéneo, cobrar, ou de
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gualquer forma receber valores dos pacientes, para 0 servigco aqui contratado ou cometer
fraude fiscal, entre outros de maior gravidade.
12.5. As sancdes aqui previstas sdo independentes entre si, podendo ser aplicadas isoladas ou
cumulativamente (multa e as demais), sem prejuizo de outras medidas cabiveis.
12.6 Em qualquer hipotese de aplicacdo de sang¢des serdo assegurados a licitante vencedora o
contraditério e a ampla defesa, sendo que a penalidade a ser aplicada sera deliberada por
comissao processante, homologado pelo gestor.
12.7 O processo atinente a aplicacdo da(s) penalidade(s), bem como, sua aplicacdo podera ser
realizada pelo Consaércio, ou pelo Municipio tomador do servico.
12.8 A autoridade competente, na aplicacdo das sancodes, levara em consideracao a gravidade da
conduta do infrator, o carater educativo da pena, bem como o dano causado & Administracéo,
observado o principio da proporcionalidade e razoabilidade.
12.9 O disposto nos itens anteriores ndo prejudicard a aplicacdo de outras penalidades a que
esteja sujeita a CREDENCIADA, nos termos dos arts. 86, 87 e 88 da Lei n° 8.666/1993,
assegurado o contraditério e a ampla defesa.

13. DA RESCISAO DO CONTRATO

13.1 O Contrato de Credenciamento podera ser rescindido nas seguintes situagdes:

a) por ato unilateral e escrito do CREDENCIANTE, nos casos enumerados nos incisos | a Xll e
XVII do artigo 78 da Lei n° 8.666/93, e/ou perda das condi¢cdes que ensejaram o credenciamento;
b) amigavelmente, por iniciativa do CREDENCIANTE ou da CONTRATADA.

13.2 Em caso de rescisdo amigavel, o prazo para interrup¢éo dos atendimentos néo sera inferior a
30 (trinta) dias.

13.3 Estando em processo de apuracdo de irregularidades na prestacdo de seus servigos, a
CONTRATADA nao podera se utilizar do previsto na alinea “b” do item 13.1.

13.4 Em caso de distrato, os tratamentos em curso deverao ser concluidos pela CONTRATADA.
13.5 O distrato ndo eximira a CONTRATADA das garantias assumidas em relagdo aos servigos
executados e de outras responsabilidades que legalmente Ihe possam ser imputadas.

13.6 No caso da CONTRATADA sofrer processo de fusdo, cisdo ou incorporacdo ndo havera
descontinuidade do Contrato de Credenciamento, desde que a execu¢do ndo seja afetada e que a
CONTRATADA mantenha as condi¢des que ensejaram o credenciamento.

13.7 A rescisao com base nos incisos | a VIII do artigo. 78 da Lei n° 8.666/1993 impedira a
CONTRATADA de pleitear novo credenciamento nos 24 (vinte e quatro) meses que se seguiram a
data do descredenciamento.

13.8 Poderédo ser estabelecidas outras condicionantes, em caso de distrato, desde que nao

contrariem os dispositivos previstos neste edital.
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13.9 Caso houver rescisdo contratual/descredenciamento da empresa/clinica, esta ndo podera

realizar novo credenciamento em prazo inferior a 90 dias.

14. DOS RECURSOS ADMINISTRATIVOS
14.1. A contar da data de recebimento da intimacdo do CREDENCIANTE (Notificagédo), acerca da
intencdo de aplicar penalidade, a CREDENCIADA podera apresentar defesa prévia, no prazo de 5

(cinco) dias, a Comisséo de Licitacbes do 6rgdo CREDENCIANTE, protocolada exclusivamente

via plataforma eletrbnica 1Doc.

14.2. Com a intimagcdo, serdo encaminhadas coépias dos documentos que ensejaram 0
procedimento.

14.3. Da decisdo proferida cabera recurso ao Presidente do CIS-AMOSC, no prazo de 10 (dez)
dias, que o apreciard em instancia Unica.

14.4. A ndo manifestacdo da CREDENCIADA nos prazos estabelecidos neste edital importara

realizar novo credenciamento em prazo inferior a 90 dias.

15. DAS DISPOSICOES GERAIS

15.1 O CREDENCIANTE podera solicitar &a CREDENCIADA, a qualquer tempo, a atualizacdo dos
documentos exigidos no presente edital.

15.2 O preco fixado pelo CREDENCIANTE e aceito pela CREDENCIADA inclui todos os custos e
despesas inerentes a prestacdo dos servicos.

15.3 O credenciamento da empresa interessada esta condicionado ao atendimento das condi¢des
e exigéncias deste edital.

15.4 A credenciada € inteiramente responsavel pela fidelidade e legitimidade das informacdes e
documentos apresentados para o pleito de credenciamento.

15.5 A credenciada se compromete a prestar os servi¢os de interesse do CREDENCIANTE e dos
municipios consorciados nos termos deste edital e do instrumento firmado entre as partes.

15.6 A CREDENCIADA se responsabilizara civil, penal e administrativamente pelos servigos que
vier a prestar, obrigando-se a ressarcir qualquer dano causado ao CREDENCIANTE, aos usuarios
ou a terceiros, seja por pratica de ato de sua direta autoria ou de seus empregados ou prepostos.
15.7 A CREDENCIADA néo podera pronunciar-se em nome do CREDENCIANTE a imprensa em
geral sobre quaisquer assuntos relativos as atividades deste, bem como a sua atividade
profissional, sob pena de imediata rescisdo contratual e sem prejuizo das demais cominacdes
cabiveis.

15.8 O presente edital sera publicado no Diario Oficial dos Municipios - DOM, em atendimento ao

disposto no paragrafo unico, do artigo 61, da Lei n® 8.666/1993.
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15.9 As obrigacbes e Responsabilidades do CREDENCIANTE, dos municipios consorciados, da
CREDENCIADA e dos usuarios do SUS encontram-se dispostas na minuta do Contrato
Administrativo.

15.10 Os casos omissos serdo resolvidos com base nas disposi¢cdes constantes da Lei n°
8.666/1993, nos principios de Direito Publico e nas normas do CREDENCIANTE.

16. FAZEM PARTES INTEGRANTES DESTE EDITAL.:

ANEXO | — Tabela de Prestacéo de Servigos

ANEXO Il — Modelo de requerimento de credenciamento;

ANEXO Il — Declaracdo de Cumprimento do disposto no inciso XXXIII do art. 7° da Constituicdo
Federal;

ANEXO IV - Modelo de declaragéo de Idoneidade;

ANEXO V- Declaracdo aceitando as condi¢des do edital / informacdo dos enderecos eletrénicos
oficiais da empresa,;

ANEXO VI - Declaracao de sujeicdo as normas e diretrizes do SUS;

ANEXO VII - Minuta de Contrato Administrativo;

ANEXO VIII — Regimento Interno - CREMER

ANEXO IX — Ficha n° 20 CNES

ANEXO X — Ficha n° 21 CNES

Chapecdé/SC, 21 de outubro de 2022

CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DO OESTE DE SANTA CATARINA (CIS-AMOSC)
PRESIDENTE
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ANEXO |

TABELA DE PRESTACAO DE SERVICOS
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ITEM DESCRICAO VALOR / HORA (R$)
1. | Prestacao de servicos, especialidade Pediatria; R$ 150,00
2. | Prestagéo de servigos, especialidade Ginecologia/obstetricia; | R$ 150,00
3. | Prestacao de servicos, especialidade Reumatologia; R$ 150,00
4. | Prestacao de servicos, especialidade Neuropediatria; R$ 150,00
5. | Prestacao de servicos, especialidade Endocrinologia; R$ 150,00
6. | Prestacao de servicos, especialidade Dermatologia; R$ 150,00
7. | Prestacao de servicos, especialidade Psiquiatria; R$ 150,00
8. | Prestacéo de servigos, especialidade Infectologia; R$ 150,00
9. | Prestagéo de servigos, especialidade Alergia/Imunologia R$ 150,00
10.| Prestacado de servicos, especialidade Proctologista; R$ 150,00
11.| Prestacao de servigos, especialidade Pneumologista; R$ 150,00
12.| Prestacao de servigos, especialidade Hematologista; R$ 150,00
13.| Prestacdo de servicos, especialidade Cardiologista; R$ 150,00
14.| Prestacao de servigos, especialidade Ortopedista; R$ 150,00

O Médico especialista devera realizar no minimo 03 (trés) consultas por hora de servigo

prestado.

Os horérios de atendimento das consultas especializadas, serado

CISAMOSC.

Servidao Anjo da Guarda, 295-D, Bairro Efapi, CEP: 89.809-900, Chapec6, Santa Catarina
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5 CIS-AMOSC BNESUS: o
-“ NEORDO INTERWASON DE SALDE DOTESTE DE SANTACATARINA -

ANEXO I
MODELO REQUERIMENTO DE CREDENCIAMENTO

AO CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DO OESTE DE SANTA CATARINA — CIS-

AMOSC
, inscrita no CNPJ n°
, inscricdo  estadual/municipal ,  Telefone
, e-mail , banco/agéncia/conta
, estabelecida na , por
intermédio de seu representante legal, Sr. , inscrito no CPF sob
on° , RG n° , REQUER, nos termos do

Edital de Credenciamento n° /2022, 0 seu CREDENCIAMENTO junto ao CREDENCIANTE
para prestacdo dos servi¢cos abaixo especificados.
DECLARAMOS gque a empresa possui pessoal técnico especializados para atender os

servicos abaixo listados e que o fara em observancia as disposicbes contidas no Edital de

Credenciamento:

Item Descricao Quantidade Horario de
estimada horas/Més Atendimento

Abaixo, o0 nome, a especialidade e o ndmero do registro dos profissionais que
executardo os servicos listados no quadro acima:
NOME ESPECIALIDADE N° REGISTRO

Declaro-me ciente de que o0s servicos contratados pelo CIS-AMOSC séo
complementares aos oferecidos pelo Sistema Unico de Satde — SUS, cujas normas e diretrizes

nos submetemos.

Nesses Termos
Pede Deferimento.

, de de 2022.

Assinatura do Representante Legal

Servidao Anjo da Guarda, 295-D, Bairro Efapi, CEP: 89.809-900, Chapec6, Santa Catarina
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ANEXO IlI
DECLARACAO DE QUE NAO EMPREGA MENORES
Cumprimento do disposto no inciso XXXIII do art. 7° da Constituicdo Federal

A Empresa , inscrita no CNPJ

n° , por intermédio de seu representante legal, Sr.
, portador da Carteira de Identidade ne

, CPF n° , DECLARA, para fins do

disposto no inciso V, do art. 27, da Lei 8.666/93, acrescido pela Lei 9.854, de 27 de outubro de
1999, que cumpre com o disposto no artigo 7, inc. XXXIII da CF:

Art. 7° Sao direitos dos trabalhadores urbanos e rurais, além de outros que visem a melhoria de
sua condic¢ao social:

[...]

XXXIII - proibicdo de trabalho noturno, perigoso ou insalubre a menores de dezoito e de qualquer
trabalho a menores de dezesseis anos, salvo na condicdo de aprendiz, a partir de quatorze
anos (Redacéo dada pela Emenda Constitucional n® 20, de 1998).

Chapecé, __ de de 2022.

Carimbo e assinatura do representante legal

Servidao Anjo da Guarda, 295-D, Bairro Efapi, CEP: 89.809-900, Chapec6, Santa Catarina
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ANEXO IV
MODELO DE DECLARAGCAO DE INEXISTENCIA DE FATOS IMPEDITIVOS
IDONEIDADE
, CNPJ N°
, sediada , declara, sob as penas da

Lei, que até a presente data inexistem fatos impeditivos para seu credenciamento, néo foi
declarada inidbnea por 6rgdo da Administracdo Publica, direta ou indireta, Municipal, Estadual,
Federal ou do Distrito Federal, por meio de ato publicado no Diario Oficial da Unido, do Estado ou
pelo 6rgao que o praticou.

Declara-se ciente, ainda, quanto a obrigatoriedade de informar toda e quaisquer

ocorréncias posteriores.

, de de 2022.

Carimbo e Assinatura do Representante Legal

Servidao Anjo da Guarda, 295-D, Bairro Efapi, CEP: 89.809-900, Chapec6, Santa Catarina
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ANEXO V
DECLARAGCAO ACEITANDO AS CONDICOES DO EDITAL / INFORMACAO DOS ENDERECOS
ELETRONICOS OFICIAIS DA EMPRESA

, inscrita no CNPJ sob o n°

, por intermédio de seu representante legal, Senhor(a)
, inscrito(a) no CPF sob o n° , RG

n° , DECLARA para os devidos fins, que aceita integralmente as condicdes

estabelecidas no Edital de Credenciamento n® /2022, declara que tem ciéncia e concorda com
teor do Edital e do Inciso V do art. 27 da Lei n°® 8666/93 e Lei 9854/99.
O enderegco eletrbnico/e-mail  destinado ao  recebimento/envio  de

comunicados/notificacdes em geral é:

, de de 2022.

Assinatura do Representante Legal

Servidao Anjo da Guarda, 295-D, Bairro Efapi, CEP: 89.809-900, Chapec6, Santa Catarina
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ANEXO VI
DECLARAGCAO DE SUJEICAO AS NORMAS E DIRETRIZES DO SUS

A empresa , inscrita no CNPJ n°

, com sede na , por

intermédio de seu representante legal, Senhor(a) , inscrito(a)
no CPF sob o n° , RG n° , DECLARA, para os

devidos fins, de que tem total conhecimento da legislacdo que rege o Sistema Unico de Salde —
SUS e, sobretudo, da obrigacdo/dever de prestar ATENDIMENTO GRATUITO aos pacientes que
forem encaminhados pelo Consércio Intermunicipal de Saude do Oeste de Santa Catarina — CIS-
AMOSC.

Declaramos ainda, que tomamos conhecimento do Regimento Interno do Centro De
Referéncia De Especialidades Medicas Regional - CREMER — CISAMOSC, Resolugédo 49/2022
de 20 de outubro de 2022, nos comprometendo a respeitar as regras regimentais nele vinculadas.

Por ser a expresséo da verdade, firmo o presente.

, de de 2022.

Assinatura do Representante Legal

Servidao Anjo da Guarda, 295-D, Bairro Efapi, CEP: 89.809-900, Chapec6, Santa Catarina
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ANEXO VII
MINUTA CONTRATO ADMINISTRATIVO N° ___ /2022

O CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DO OESTE DE SANTA CATARINA - CIS-
AMOSC, consoércio publico, com personalidade juridica de direito publico e natureza autarquica,
inscrito no CNPJ sob o n° 01.336.261/0001-40, com sede na Rua Adolfo Konder, 33 D, bairro
Jardim Italia, no Municipio de Chapecé, Estado de Santa Catarina, endereco comercial Serviddo
Anjo da Guarda, 295-D, bairro Efapi, CEP: 89.809-900, Municipio de Chapeco, Estado de Santa

Catarina, representado por seu Presidente, Senhor , doravante

denominado CIS-AMOSC, e, de outro lado, a empresa

, inscrita no CNPJ sob 0 n°

, representada pelo seu representante legal, Senhor

, inscrito no CPF sob o n° , doravante

denominada CONTRATADA, com amparo na Lei n°® 8.666/93 e nas disposi¢cdes contidas no Edital
de Chamamento Publico/Credenciamento n® 01/2022, celebram o presente instrumento sob as

seguintes clausulas condigdes:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

1.1 O presente edital tem por objeto o credenciamento de pessoas juridicas prestadoras com
atuacao na area da saude, nas especialidades: Pediatria; Ginecologia/obstetricia; Reumatologia;
Neuropediatria; Endocrinologia; Dermatologia; Psiquiatria; Infectologia; Alergia/lmunologia;
Proctologista; Pneumologista; Hematologista, Cardiologista, Ortopedista, entre outras
demandas/especialidades existentes nos municipios consorciados, para desempenhar a
prestacéo de servicos/funcdes junto a Centro De Referéncia De Especialidades Medicas Regional
- CREMER - CISAMOSC, com atendimento exclusivo aos usuarios do sistema Unico de salde —
SUS, com vistas a complementacédo dos servi¢cos de saude ofertados pela rede de saude publica,
nos termos especificados neste edital, seus anexos e estabelecidas neste contrato

1.2 Para atendimento a demanda de especialidades previstas neste processo de
credenciamento, o Consércio CISAMOSC disponibilizara, em parceria com o curso de Medicina
da UNIVERSIDADE COMUNITARIA DA REGIAO DE CHAPECO — UNOCHAPECO, académicos
em medicina para acompanhamento e realizacdo de triagem das consultas médicas
especializadas, junto a cada profissional credenciado.

1.3 Os servicos serdo executados pelo credenciado junto a Clinica Médica do Consoércio
CISAMOSC, localizado Serviddo Anjo da Guarda, 295-D, terceiro piso do bloco G3, bairro Efapi,
CEP: 89.809-900, Municipio de Chapec6, Estado de Santa Catarina, em horario por este

estabelecido ou, de acordo com a necessidade da administragdo publica.

Servidao Anjo da Guarda, 295-D, Bairro Efapi, CEP: 89.809-900, Chapec6, Santa Catarina
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CLAUSULA SEGUNDA - DO VALOR E DAS CONDICOES DE PAGAMENTO
2.1 O CIS-AMOSC pagar4d a CONTRATADA, pelos servigos prestados, o valor correspondente

fixado na Tabela abaixo:

ITEM DESCRICAO QUANT. VALOR/ | VALOR TOTAL
ESTIMADA/MES | HORA (R$) ESTIMADO
1. Prestacédo de servicos, R$ 150,00 | R$
especialidade Pediatria;
2. Prestacao de servicos, R$ 150,00 | R$
especialidade
Ginecologia/obstetricia,
3. Prestacao de servicos, R$ 150,00 | R$
especialidade Reumatologia;
4, Prestacéo de servicos, R$ 150,00 | R$
especialidade Neuropediatria;
5. Prestagéo de servigos, R$ 150,00 | R$
especialidade Endocrinologia;
6. Prestacao de servicos, R$ 150,00 | R$
especialidade Dermatologia;
7. Prestagéo de servigos, R$ 150,00 | R$
especialidade Psiquiatria;
8. Prestacao de servicos, R$ 150,00 | R$
especialidade Infectologia;
9. Prestagéo de servigos, R$ 150,00 | R$
especialidade Alergia/lmunologia
10. Prestacgao de servicos, R$ 150,00 | R$
especialidade Proctologista;
11. Prestagdo de servigos, R$ 150,00 | R$
especialidade Pneumologista;
12. Prestacao de servicos, R$ 150,00 | R$
especialidade Hematologista;
13. Prestagéo de servigos, R$ 150,00 | R$
especialidade Cardiologista;
14. Prestacao de servicos, R$ 150,00 | R$
especialidade Ortopedista;
VALOR R$
TOTAL
2.2. O Consorcio CISAMOSC encaminhard o relatério de empenho, descrevendo as

guantidades de horas e valores correspondente ao més em que foram executados 0s servigos até

0 5° (quinto) dia util do més subsequente.

2.3.

A empresa credenciada devera encaminhar Nota Fiscal, com a descricdo dos servicos

prestados, com a quantidade de horas de servi¢o prestado, indicando o numero do empenho e

més de competéncia. O envio da nota fiscal devera ocorrer em até 48 (quarenta e oito) horas

contados do recebimento do empenho, acompanhados dos documentos de regularidade fiscal da

empresa.

Servidao Anjo da Guarda, 295-D, Bairro Efapi, CEP: 89.809-900, Chapec6, Santa Catarina
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2.4. Os pagamentos dos valores ocorrerdo em até o Ultimo dia util do més subsequente aos
servicos prestados.
2.5. A documentagdo de que trata os itens anteriores, transitardo, exclusivamente, de forma

digital via plataforma 1Doc (https://cisamosc.1doc.com.br/atendimento).

2.6. O controle dos servigos, agenda e faturamento sera realizada pelo Consércio CISAMOSC,
mediante agenda de consultas por profissional e, controle da carga horaria de cada profissional,
prestador de servigcos vinculados as empresas credenciadas.
2.7. A Nota Fiscal, contendo a discriminacdo dos servicos prestados, devera ser emitida em
nome do CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DO OESTE DE SANTA CATARINA -
CIS-AMOSC, inscrito no CNPJ 01.336.261/0001-40.
2.7.1. Caso o pagamento ocorra mediante valores originarios de convenio com Secretaria do
Estado da Saude do Estado de Santa Catarina, a Contratada devera constar na nota fiscal
informag&o do Convénio realizado entre o Estado de Santa Catarina e o Consorcio CIS-AMOSC.
Tais informacéo serdo repassadas quando solicitado a emisséo da nota fiscal.
2.8. O pagamento sera efetuado até o 30° (trigésimo) dia do més subsequente ao da prestacéo
dos servigos, mediante depdsito em conta corrente indicada pela CREDENCIADA.
2.8.1. Para cumprimento do prazo acima estipulado (item 2.4), a Contratada devera encaminhar
Nota Fiscal e documentos listados no item 7.10, impreterivelmente, em até 48 (quarenta e oito)
horas contados do recebimento do empenho.
2.8.2. Caso ndo haver o cumprimento do item acima (2.8.1), o pagamento sera efetuado
juntamente ao proximo periodo de pagamento, ou seja, producdo do més subsequente.
2.9. Por forca do contido no Decreto Federal n°® 7.507/2011, para pagamento dos valores
devidos, a empresa preferencialmente devera manter conta corrente no Banco do Brasil S.A., ou
em caso da conta ser de outra instituicdo bancéria, as tarifas decorrentes da transferéncia, seréo
descontados dos valores devidos ao fornecedor.
2.10. Por ocasido de cada pagamento, o CREDENCIANTE exigirA da CREDENCIADA a
apresentagdo dos seguintes documentos, devidamente validos:
f) Certiddo Negativa de Débitos ou positiva com efeito de negativa relativa a Fazenda
Federal;
g) Certiddo Negativa de Débitos ou positiva com efeito de negativa relativa a Fazenda
Estadual;
h) Certiddo Negativa de Débitos ou positiva com efeito de negativa relativa a Fazenda
Municipal,
i) Regularidade relativa ao Fundo de Garantia por Tempo de Servico (FGTS);

j) Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas.

Servidao Anjo da Guarda, 295-D, Bairro Efapi, CEP: 89.809-900, Chapec6, Santa Catarina
(49) 3199-4900
http://cisamosc.sc.gov.br/



http://cisamosc.sc.gov.br/
https://cisamosc.1doc.com.br/atendimento

7.9.1. Os documentos listados acima, deverdo estar vigentes, com data de validade igual ou
superior ao dia previsto para pagamento.

7.11 O desatendimento das obrigacdes estabelecidas nos itens anteriores, ensejara o
retardamento do pagamento enquanto nao for regularizada a pendéncia.

CLAUSULA TERCEIRA - DO PRAZO DE VIGENCIA / DOS RECURSOS ORCAMENTARIOS
3.1 O presente instrumento vigorara contado da data de sua assinatura até

, podendo ser prorrogado pelo limite de até 60 (sessenta)

meses, nos termos do inciso Il, art. 57 da Lei 8.666/93.

3.2 A despesa decorrente da execucdo deste credenciamento correra a conta da dotacao
or¢camentaria n° 3.3.90.39 do orcamento do Consorcio Intermunicipal de Salude do Oeste de Santa
Catarina — CIS-AMOSC.

CLAUSULA QUARTA - DO CONTROLE, DA AVALIACAO E DA FISCALIZACAO

4.1 O CIS-AMOSC, por intermédio da Comisséo de Secretérios Municipais de Saude, reserva-se
o direito de fiscalizar a execu¢do dos servigcos e o grau de satisfacdo dos usuarios, em obediéncia
ao prescrito nas Leis Federais 8.080/90 e 8.142/90.

4.2 A execugédo do presente Contrato de Credenciamento serd avaliada pelo Consércio mediante
procedimentos de supervisdo indireta ou local, em cumprimento as cldusulas e condi¢des
estabelecidas neste instrumento.

4.3 A CONTRATADA facilitara ao CIS-AMOSC o acompanhamento e a fiscalizacdo permanente
dos servigos, prestando-lhe os esclarecimentos que lhe forem solicitados.

4.4 A fiscalizacdo exercida sobre os servigos contratados ndo eximira a CONTRATADA da
responsabilidade que assumiu com o CIS-AMOSC, pacientes e terceiros, decorrente de culpa ou
dolo na execugédo dos servigos.

4.5 Serd assegurado a CONTRATADA, em qualquer hipétese, o direito do contraditério e da

ampla defesa.

CLAUSULA QUINTA - DAS RESPONSABILIDADES DOS MUNICIPIOS CONSORCIADOS

5.1 Os municipios consorciados, por intermédio das Secretarias Municipais de Saude, assumem a
responsabilidade de:

5.1.1 Organizar a demanda local, por meio do cadastramento dos pacientes com indicacdo de
atendimento, respeitando as prerrogativas da lei n°® 17.066/2017.

5.1.2 Repassar ao CIS-AMOSC, de acordo com o estabelecido no Contrato de Rateio, 0S recursos

publicos necessarios ao adimplemento dos servigos prestados pelas CONTRATADAS.

Servidao Anjo da Guarda, 295-D, Bairro Efapi, CEP: 89.809-900, Chapec6, Santa Catarina
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5.1.2.1. Em caso de o paciente encaminhado pelo municipio para consulta junto a Centro De
Referéncia De Especialidades Medicas Regional - CREMER - CISAMOSC n&ao comparecer, sem
prévia justificativa, o municipio pagara o valor integral;

5.1.3 Empreender esforgos e adotar os meios necessarios para minimizar o absenteismo de
pacientes as consultas, exames e procedimentos agendados via Sistema de Regulagédo
(SISREG).

CLAUSULA SEXTA - DAS RESPONSABILIDADES DO CIS-AMOSC

6.1 O CIS-AMOSC assume a responsabilidade de:

6.1.1 Encaminhar relatério de empenho, descrevendo as quantidades de horas e valores
correspondente ao més em que foram executados os servicos até o 5° (quinto) dia util do més
subsequente.

6.1.2 Solicitar aos municipios a transferéncia dos recursos financeiros correspondentes aos
servicos prestados pelas CONTRATADAS.

6.1.3 Efetuar o pagamento dos servicos realizados no prazo e nas condi¢des previstas no edital e
neste instrumento.

6.1.4 Exercer o controle, avaliacdo e auditoria dos servicos prestados.

6.1.5 Estabelecer mecanismos de controle da oferta e demanda de acdes e servigos de saude.
6.1.6 Prestar as informacbes e o0s esclarecimentos que venham a ser solicitados pelas
CONTRATADAS.

6.1.7 Disponibilizar a CONTRATADA o formulario padrdo que permite a continuidade do
tratamento dos pacientes do SUS, requerimento de exames e laudo para solicitagdo de
procedimento, disponibilizando para impressao no Sistema de Gerenciamento do Consorcio.
6.1.7.1 O formulario devera ser utilizado exclusivamente pela CONTRATADA e somente para 0S
atendimentos de servi¢os de saude listados na Tabela de Procedimentos Médicos disponibilizados
pelos Consércio. Nao sendo o caso, 0 paciente devera ser orientado pela CREDENCIADA a
retornar a0 municipio com o pedido médico para os encaminhamentos cabiveis, vedado a
sugestdo de valores e o redirecionamento para atendimento particular.

6.1.8 Disponibilizar sistema eletrbnico de gerenciamento de agenda de consultas e prontudrio
eletrénico.

6.1.9 Realizar o controle de agenda/ horéarios de atendimento das consultas especializadas junto
a Centro De Referéncia De Especialidades Medicas Regional - CREMER - CISAMOSC.

6.1.10 Disponibilizar, em parceria com o curso de Medicina da UNIVERSIDADE COMUNITARIA
DA REGIAO DE CHAPECO — UNOCHAPECO, académicos em medicina para acompanhamento
e realizacdo de triagem das consultas médicas especializadas, junto a cada profissional

credenciado.
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6.1.11 Disponibilizar material ambulatorial para execucéo das atividades junto a clinica médica.
6.1.12 Fiscalizar os servicos prestados pelas CONTRATADAS, inclusive quanto a nao
interrupcao, alertando-as das falhas que porventura ocorram e exigindo a sua imediata correcéo.
6.1.13 Exigir da CONTRATADA a reapresentacdo da documentagdo apresentada em desacordo

com o previsto no edital e neste contrato.

CLAUSULA SETIMA - DAS OBRIGACOES E RESPONSABILIDADES DA CONTRATADA

7.1. A CONTRATADA assume a responsabilidade de:

7.2.  N&o exigir garantias nem cobrar pelos servicos prestados aos usuéarios do Sistema Unico
de Saude, a qualquer titulo, sequer valor complementacao, sob pena de ressarcir ao paciente ou
representante legal o valor cobrado indevidamente, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, sem
prejuizo da aplicagdo das penalidades estabelecidas neste contrato e das demais cominagdes
legais.

7.3. Atender os pacientes com dignidade e respeito, de modo universal e igualitario, sem
diferenciacédo no atendimento, mantendo sempre a qualidade na prestacdo dos servicos.

7.4. O Médico especialista, profissional contratado da empresa Credenciada devera realizar no
minimo 03 (trés) consultas por hora de servico prestado.

7.5. O profissional, vinculado a empresa credenciada, deve informar ao paciente ou ao seu
representante legal, por escrito, as razdes técnicas da decisdo de nédo realizar determinado ato
profissional previsto neste edital.

7.6. Os profissionais de saude, vinculados as empresas contratadas, que atendem pacientes
encaminhados pelos municipios consorciados, na Centro De Referéncia De Especialidades
Medicas Regional - CREMER - CISAMOSC, devem observar as diretrizes e principios que
norteiam o Sistema Publico de Saude, incluindo a observancia dos Protocolos Clinicos e Diretrizes
Terapéuticas e a proibicdo de cobranca do paciente pelos servigos prestados, podendo ser
responsabilizados em caso de desatendimento.

7.7. E de responsabilidade exclusiva e integral da CREDENCIADA a utilizagdo de pessoal
técnico e habilitado para a execucdo do objeto contratado, bem como a quitacdo dos encargos
trabalhistas, previdenciarios, sociais, fiscais e comerciais resultantes de vinculo empregaticio,
fretes, seguros, tarifas, despesas de combustivel, equipamentos de seguranga, EPIs, EPCs,
uniforme personalizado, cracha de identificagdo, responsabilidade civil e demais despesas
incidentes ou que venham a incidir sobre 0s servi¢os, objeto, se for o caso, cujo 6nus e obrigacéo
em nenhuma hipétese poderao ser transferidos para ao Consorcio CISAMOSC.

7.8. A empresa Credenciada conhece, atende e se submete a todas as clausulas e condi¢des
do Edital e contrato administrativo, bem como as disposi¢@es contidas na Lei Federal n°® 8.666/93,

Lei Complementar n°® 123 de 14 de dezembro de 2006 e suas alteracdes posteriores, e demais
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normas complementares, que disciplinam o presente Chamamento Publico e integraréo o ajuste
correspondente.

7.9. A fiscalizacdo exercida pelo CREDENCIANTE n&o abrevia a responsabilidade da
CREDENCIADA no que concerne a fiel execu¢éo do objeto contratado.

7.10. A empresa Credenciada obriga-se a cumprir integralmente com as disposi¢des contidas no
contrato, objeto, anexos e resolucdes ou hormativas que disciplinam o servico a ser prestado.

7.8 A empresa Credenciada obriga-se a substituir qualquer um dos técnicos alocados ao
servico desta contratagdo, cuja atuacdo, permanéncia ou comportamento forem julgados
prejudiciais e inconvenientes a execuc¢ao dos servicos em questao.

7.9 Responsabilizar-se pelo cumprimento, por parte dos seus empregados, de todas as
normas disciplinares determinadas pelo Contratante, substituindo no prazo maximo de 48
(quarenta e oito) horas, ap0s a notificacdo, qualquer profissional considerado com conduta
inconveniente ou prejudicial aos servicos, se for o caso.

7.10 Em caso de substituicho do profissional, seja por quaisquer motivos, a empresa
Credenciada devera comunicar o Consorcio CISAMOSC com antecedéncia minima 48 horas. O
mesmo prazo deve ser respeitado para comunicacdo de eventual auséncia do profissional nos
horarios pré-agendados para realizagéo das consultas.

7.11 O descumprimento dos prazos estipulados no item anterior, podera ensejar a empresa
credenciada as penalidades dispostas neste edital de credenciamento e contrato administrativo.
7.12 Responsabilizar-se, caso ocorra eventualmente paralisagdo dos servicos por parte dos
seus Profissionais, pela continuidade dos servigos, sem qualquer 6nus ao Contratante.

7.11. A empresa Credenciada assume todos os custos dos servicos que tiverem de ser refeitos
em virtude de omissdes ou atrasos de sua responsabilidade.

7.12. A empresa Credenciada responsabilizar-se pelos danos que causar a CONTRATANTE ou
a terceiros decorrentes da realizagdo do objeto do presente instrumento.

7.13. Responsabilizar-se durante a execugdo dos servicos contratados por qualquer dano que,
direta ou indiretamente, ocasionar a bens do CONTRATANTE ou sob sua responsabilidade, ou
ainda de terceiros, na area de execuc¢do dos servi¢cos ou fora dela, bem como responsabilizar-se
pelo sigilo sobre as informacdes e documentos, que ndo sejam de conhecimento/disponibilidade
publica, a que venham a ter acesso ou conhecimento, ou ainda que lhe seja confiado para o bom
cumprimento do trabalho.

7.14. O contratado é obrigado a manter, durante toda a execucdo do contrato, em
compatibilidade com as obrigacBes por ele assumidas, todas as condicbes de habilitacdo e
gualificacdo exigidas na licitac&o.

7.15. O contratado devera ter controle total sobre os funcionarios que exercam atividades em

condicdes especiais. Dispondo, preferencialmente, de Recursos Humanos com vinculo CLT.
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7.16. Prover a substituicdo de profissional, imediatamente, na ocorréncia de falta ou atraso para
assumir seu posto de trabalho, quando for o caso.

7.17. Ressarcir a administracdo publica Contratante por eventuais prejuizos.

7.18. Reportar-se, quando houver necessidade, a Direcdo Executiva do CISAMOSC a tomada
de providéncias pertinentes, para que sejam corrigidas as falhas detectadas.

7.19. Prestar os servicos dentro dos parametros e rotinas estabelecidas pelo Contratante, com
gualidade e tecnologia adequadas, em observancia as recomendacdes aceitas pela boa técnica,
normas e legislacao vigente.

7.20. Assumir todas as responsabilidades e tomar as medidas necessarias ao atendimento de
seus empregados, acidentados ou quando acometidos de mal slbito, assumindo ainda as
responsabilidades civil, penal e demais sang¢des legais decorrentes do descumprimento destas.
7.21. Relatar ao Contratante toda e qualquer irregularidade observada na prestacdo de servicos;
7.22. Manter e zelar os equipamentos, utensilios, acessérios e materiais necessarios
disponibilizados pelo Contratante ou municipios para os servi¢os, em perfeitas condigdes de uso,
comunicando qualquer avaria ou extravio e responsabilizando-se, da mesma forma e com o dever
de reposicdo, por extravio e/ou avaria decorrente de ma utilizacdo de equipamentos, utensilios,
acessorios e materiais por ela disponibilizados, durante toda a execucdo do Contrato, se for o
caso.

7.23. Mobilizar a equipe necessaria aos servigos com elevada qualidade e eficiéncia.

7.24. Os danos resultantes de impericia ou falta de cuidados na execucdo dos servi¢cos, seréo
de responsabilidade Unica e exclusiva da CONTRATADA, inclusive os 6nus decorrentes ou
futuros que poderdo surgir inclusive quando da execucdo do servico, causada por erros ou
equivocos constantes no objeto desta contratacao.

7.25. Fornecer a qualquer momento, todas as informagdes de interesse para a execucao dos
servicos que o CONTRATANTE julgue necessérias conhecer ou analisar.

7.26. Constatado dano a bens do CONTRATANTE ou sob a sua responsabilidade ou, a bens de
terceiros, a CONTRATADA, de pronto, os reparara ou, se assim nao proceder, 0 CONTRATANTE
lancard méo dos créditos daquela para ressarcir os prejuizos de quem de direito.

7.27. Em nenhuma hipétese serd aceita a sub-contratagdo total ou parcial dos Servigos, sem
prévia anuéncia da contratante.

7.28. A contratada é responsavel pela observancia das normas de seguranca do trabalho, bem
como o cumprimento das disposicOes relativas as condicdes e meio ambiente de trabalho,
determinadas na legislacdo federal, estadual e/ou municipal, e outras estabelecidas em
negociacdes coletivas de trabalho.

7.29. A empresa CREDENCIADA devera manter sempre atualizado o prontuario médico dos

pacientes e o arquivo médico, utilizando o sistema de informacdo implantado pelo Consorcio, e
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ainda dispor dos impressos caso necessario a cada atendimento (receituérios, pedidos de
exames, e demais documentos necessarios no encaminhamento para servigos diagnéstico e
tratamento).

7.30. A empresa CREDENCIADA devera cumprir com as normas, rotinas, e fluxos estabelecidos
pelo Ministério da Salde, pela Secretaria Estadual da Saude, pelas Secretarias Municipais da
Saude dos municipios consorciados, e pelo Consércio Intermunicipal de Saude do Oeste de Santa
Catarina.

7.31. A empresa CREDENCIADA é obrigada a reparar, corrigir, remover, reconstruir ou
substituir, as suas expensas, no total ou em parte, 0 objeto do contrato em que se verificarem
vicios, defeitos ou incorrecdes resultantes da execucdo ou de materiais empregados.

7.32. Justificar ao paciente ou a seu responsavel, por escrito as razdes técnicas alegadas
guando da decisédo de nao realizacdo de qualquer ato previsto neste CONTRATO.

7.33. Cumprir com todas as obrigagbes deste contrato, além daquelas previamente
mencionadas do edital de credenciamento.

7.34. A CREDENCIADA devera utilizar as requisi¢cbes disponibilizadas pelo CREDENCIANTE
para dar continuidade ao tratamento do paciente. Nao sendo o caso, 0 paciente devera ser
orientado pela CREDENCIADA a retornar ao municipio com pedido para os encaminhamentos
cabiveis, vedado a sugestéo de valores e o redirecionamento para atendimento particular.

7.35. A CREDENCIADA devera avaliar outras alternativas terapéuticas existentes no SUS antes
de prescrever tecnologias em saude néo registradas na ANVISA, assim como prescrever, sempre
gue for o caso, os medicamentos constantes das relacdes de medicamentos aprovadas pelos
entes federados (Unido, Estado e Municipio), representadas pela lista de itens de medicamentos

adquiridos pelo CREDENCIANTE, disponivel no endere¢o www.cisamosc.sc.gov.br.

7.36. Os prontuérios dos pacientes, bem como todas as anota¢des e pecas que os compdem,
tais como boletins de anestesia, resultados de exames, laudos, pareceres e relatérios de
enfermagem poderéo ser consultados pelo médico auditor do CREDENCIANTE.

7.37. Os documentos supracitados poderdo ser solicitados pelo CREDENCIANTE, nos casos
admitidos pelo Cédigo de Etica Médica, ou por determinacéo judicial, para fins de auditoria.

7.38. Os dados dos beneficiarios encaminhados pelos entes consorciados e os resultantes da
execucgdo dos servigos terdo carater confidencial, para uso exclusivo conforme os fins previstos
neste edital.

7.39. A empresa Credenciada aceita, de forma expressa, que os atendimentos as demandas de
especialidades previstas neste processo de credenciamento, seja acompanhada por académicos
do curso de medicina da UNIVERSIDADE COMUNITARIA DA REGIAO DE CHAPECO -
UNOCHAPECO, que realizacdo de triagem das consultas médicas especializadas e todo

acompanhamento junto a cada profissional credenciado.
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7.40. O pagamento pelo CREDENCIADO sera efetuado, relativo aos servigos efetivamente
prestados, em importancia correspondente ao nimero de horas de atendimento, de acordo com a
tabela do ANEXO I.

7.41. Responder pela indenizagdo de danos causados ao paciente, decorrente de acdo ou
omissao voluntéria, ou de negligéncia, impericia ou imprudéncia, praticado por seus empregados.
7.42. Manter profissionais qualificados em seu quadro de colaboradores.

7.43. Encaminhar no prazo estabelecido a Nota Fiscal e os documentos exigidos neste Contrato
de Credenciamento.

7.44. Nao encaminhar pacientes SUS para atendimento particular, seja para a propria clinica ou
para clinica de terceiros.

7.45. Comunicar ao CIS-AMOSC sempre que ocorrer a alteragcdo do contrato social, do
endereco da empresa, da conta bancéaria, do telefone, e-mail e a admissdo/demissdo de
profissionais do quadro.

7.46. Comunicar ao CIS-AMOSC, por escrito, qualquer anormalidade de carater urgente e
prestar os esclarecimentos julgados necessarios.

7.47. Prescrever preferencialmente o0s medicamentos da Tabela de Medicamentos
disponibilizada no portal (www.cisamosc.sc.gov.br), quando for o caso.

7.48. Manter a prestacao dos servigos de salde pelo prazo de 30 (trinta) dias, contado da data
do protocolo do pedido de descredenciamento/rescisao.

7.49. O desatendimento das condi¢cdes estabelecidas no presente edital podera ensejar o
descredenciamento da CREDENCIADA, assegurando o direito do contraditorio e da ampla defesa.

CLAUSULA OITAVA - DAS OBRIGAGCOES E RESPONSABILIDADES DOS USUARIOS DO
SuUS

8.1 Os usuarios do SUS assumem a responsabilidade de:

8.1.1 Comparecer na data/horario do agendamento da consulta/procedimento/exame, portando os
documentos necessarios ao atendimento.

8.1.2 Observar as orientagfes repassadas pelos profissionais para realizagdo dos procedimentos.
8.1.3 Ler e observar as instru¢des contidas na Carta de Direitos e Deveres dos Usuarios do SUS.
8.1.4 Suijeitar-se as disposicdes da Lei Estadual n® 17.066, de 11 de janeiro de 2017, que dispde
sobre a publicacdo, na internet, da lista de espera dos pacientes que aguardam por consultas
(discriminadas por especialidade), exames e interven¢des cirargicas e outros procedimentos nos
estabelecimentos da rede publica de saude do Estado de Santa Catarina.

8.1.5 Denunciar imediatamente ao Ministério Publico, ao CIS-AMOSC e ao Secretario Municipal
de Saude do seu Municipio quando, encaminhado (a) pelo Sistema Unico de Satde — SUS, lhe

exigirem o pagamento de valores pelo atendimento realizado.
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8.1.6 Comunicar a Secretaria Municipal de Saude do municipio, com antecedéncia, quanto a
impossibilidade de comparecer a consulta/procedimento/exame agendado, sob pena de ser
incluido no final da lista do SISREG.

8.1.7 Relatar ao Secretario Municipal de Saulde do seu Municipio as anormalidades que
porventura constatar ao longo do processo de atendimento.

CLAUSULA NONA — DA RESCISAO DO CONTRATO

9.1 O Contrato de Credenciamento podera ser rescindido nas seguintes situacoes:

a) por ato unilateral e escrito do CIS-AMOSC, nos casos enumerados nos incisos | a XIl e XVII do
artigo 78 da Lei n°® 8.666/93, e/ou perda das condicBes que ensejaram o credenciamento;

b) amigavelmente, por iniciativa do CIS-AMOSC ou da CONTRATADA.

9.2 Em caso de rescisdo amigavel, o prazo para interrupgdo dos atendimentos ndo sera inferior a
30 (trinta) dias.

9.3 Somente os atendimentos iniciados durante o periodo de vigéncia contratual serdo pagos pelo
CIS-AMOSC.

9.4 Estando em processo de apuracdo de irregularidades na prestacdo de seus servicos, a
CONTRATADA néo podera se utilizar do previsto na alinea “b” do item 9.1.

9.5 Em caso de distrato, os tratamentos em curso deverdo ser concluidos pela CONTRATADA.
9.6 O distrato ndo eximirA a CONTRATADA das garantias assumidas em relacdo aos servigcos
executados e de outras responsabilidades que legalmente Ihe possam ser imputadas.

9.7 No caso da CONTRATADA sofrer processo de fusdo, cisdo ou incorporacdo ndo havera
descontinuidade do Contrato de Credenciamento, desde que a execu¢do ndo seja afetada e que a
CONTRATADA mantenha as condi¢fes que ensejaram o credenciamento.

9.8 A rescisdo com base nos incisos | a VIl do artigo. 78 da Lei n° 8.666/1993 impedira a
CONTRATADA de pleitear novo credenciamento nos 24 (vinte e quatro) meses que se seguiram a
data do descredenciamento.

9.9 Poderdo ser estabelecidas outras condicionantes, em caso de distrato, desde que néao
contrariem os dispositivos previstos neste edital.

9.10 Caso houver rescisdo contratual/descredenciamento da empresa/clinica, esta ndo podera

realizar novo credenciamento em prazo inferior a 90 dias.

CLAUSULA DECIMA - DAS SANCOES ADMINISTRATIVAS
10.1 Comete infracdo administrativa a contratada que:
n) quando houver descumprimento das clausulas constantes do contrato, ou de dever
originado de norma legal, técnica ou regulamentar pertinente;

0) nao mantiver o credenciamento;
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falhar ou fraudar a execucéo do contrato;

comportar-se de modo inidéneo;

fizer declaracdo falsa ou quando da apresentacdo de declaracdo ou documentacéo falsa
para participacdo no certame por qualquer licitante;

cometer fraude fiscal.

gquando ndo assinar o contrato no prazo assinalado.

quando houver recusa injustificada da empresa em assinar o contrato e/ou seus aditivos,
ou ndo os assinar dentro do prazo estabelecido;

quando houver atraso injustificado na entrega do(s) material(ais) solicitado(s) e/ou
execucado do(s) servico(s) por culpa da empresa,;

quando nao corrigir deficiéncia apresentada no(s) material(ais) entregue(s) ef/ou
no(s)servigo(s) executado(s);

apresentar documentacao falsa para qualquer ato;

Cobrar, ou de qualquer forma receber valores dos pacientes, para 0 servico aqui
contratado.

situacdes analogas a algum dos itens anteriores;

10.2. A empresa que cometer qualquer das infragdes discriminadas no item anterior ficara sujeita,

sem prejuizo da responsabilidade civil e criminal, as san¢fes aqui previstas.

10.3. Em caso de atraso injustificado na execucdo do objeto serd aplicada multa de mora a

CONTRATADA no valor de 2% (dois por cento) sobre o valor do empenho do més/competéncia

anterior, por dia de atraso, até o limite de 30 (trinta) dias.

10.4 Pela inexecucéo total, parcial do objeto ou descumprimento de regras contratuais, infracdo
administrativa, 0o CONTRATANTE podera, garantida a prévia defesa, aplicar a CONTRATADA as

seguintes sancdes:

a)
b)

c)
d)

e)

adverténcia;

multa, limitado a até 50% (cinquenta por cento), sobre o valor total do contrato, por evento,
recolhida no prazo de quinze dias corridos, uma vez comunicada oficialmente;

rescisao contratual;

suspensédo temporaria do direito de participar de licitagdo e impedimento de contratar com
a Administracdo Publica, por prazo de até dois anos;

declaracado de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administragdo Publica enquanto
perdurarem os motivos determinantes da punicéo ou até que seja promovida a reabilitacéo
perante a prépria autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida ap6s o licitante
ressarcir a Administracdo por eventuais prejuizos causados e apos decorrido o prazo da
sancdo aplicada com base no subitem anterior, naqueles casos em que houver

descumprimento contratual que cause prejuizo ao cidadao, Municipio ou Consorcio,
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fraudar a execucdo do objeto pactuado, comportar-se de modo inidéneo, cobrar, ou de
gualquer forma receber valores dos pacientes, para 0 servigco aqui contratado ou cometer
fraude fiscal, entre outros de maior gravidade.
10.5. As sancdes aqui previstas sdo independentes entre si, podendo ser aplicadas isoladas ou
cumulativamente (multa e as demais), sem prejuizo de outras medidas cabiveis.
10.6 Em qualquer hipotese de aplicacdo de sanc¢les serdo assegurados a licitante vencedora o
contraditério e a ampla defesa, sendo que a penalidade a ser aplicada sera deliberada por
comissao processante, homologado pelo gestor.
10.7 O processo atinente a aplicacdo da(s) penalidade(s), bem como, sua aplicacdo podera ser
realizada pelo Consaércio, ou pelo Municipio tomador do servico.
10.8 A autoridade competente, na aplicacdo das sangdes, levard em consideragéo a gravidade da
conduta do infrator, o carater educativo da pena, bem como o dano causado & Administracéo,
observado o principio da proporcionalidade e razoabilidade.
10.9 O disposto nos itens anteriores ndo prejudicard a aplicacdo de outras penalidades a que
esteja sujeita a CREDENCIADA, nos termos dos arts. 86, 87 e 88 da Lei n° 8.666/1993,
assegurado o contraditério e a ampla defesa.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA FISCALIZAC}AO DO CONTRATO

11.1 A fiscalizagdo da execucdo do presente Contrato de Credenciamento sera realizada pela
Secretaria Executiva, Senhora GEISA MULLER DE OLIVEIRA, nos termos do art. 67 da Lei n°
8.666, de 21 de junho de 1993.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DAS DISPOSICOES FINAIS

12.1 Serao beneficiados com os procedimentos de que trata o presente instrumento os pacientes
gue residirem nos Municipios que fazem parte do CIS-AMOSC.

12.2 Fazem parte integrante do presente instrumento o Edital de Credenciamento n° 01/2022 e os

documentos apresentados pela CONTRATADA.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DA ASSINATURA ELETRONICA

13.1. O presente instrumento particular, incluindo todas as paginas de assinatura e eventuais
anexos, representando a integralidade dos termos acordados, serd assinado de forma
eletrbnica/digital através da plataforma “1Doc”, cuja autenticidade podera ser atestada a qualquer
tempo seguindo os procedimentos e link impresso na nota de rodapé das respectivas paginas.
13.2. As partes, diretamente ou por seus representantes legais nominadas e as testemunhas
envolvidas, concordam em utilizar e reconhecem de forma inequivoca, que as assinaturas
eletrbnicas/digitais serdo consideradas vdlidas, vinculantes e executaveis, cientes que terdo a
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mesma validade juridica de um registro e autenticagéo feita em cartorio, seja mediante utilizagédo
de certificados e-CPF, e-CNPJ e/ou NF-e.

13.3. Desde ja as partes renunciam a possibilidade de exigir a troca, envio ou entrega das vias
originais (n&o-eletrbnicas) assinadas deste instrumento, bem como renunciam ao direito de
recusar ou contestar a validade das assinaturas eletrdnicas, na medida maxima permitida pela

legislacao aplicavel.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DO FORO
14.1 As partes elegem o Foro da Comarca de Chapecd, Estado de Santa Catarina, para dirimir
guaisquer duvidas oriundas do presente contrato, renunciando a qualquer outro, por mais

privilegiado que seja.

Chapecd/SC, de de 2022.

CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DO OESTE DE SANTA CATARINA (CIS-AMOSC)
PRESIDENTE

NOME DA EMPRESA CONTRATADA
Nome do Representante Legal
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RESOLUCAO Ne©49/2022

Institui Regimento Interno no Centro De
Referéncia De  Especialidades Medicas
Regional - CREMER - CISAMOSC.

MAURO FRANCISCO RISSO, Presidente do Consoércio
Intermunicipal de Satide do Oeste de Santa Catarina — CIS-AMOSC, no uso das
atribuicoes que lhe conferem o inciso VIII do art. 17 c¢/c § 1° do art. 23, ambos
Contrato de Consorcio Pablico;

CONSIDERANDO a necessidade de criacao do Regimento Interno do Centro
De Referéncia De Especialidades Medicas Regional - CREMER - CISAMOSC

CONSIDERANDO o disposto no art. 23, §1, do Contrato de Consdrcio;

RESOLVE

Art. 1. Homologar na forma do Anexo a esta Resolucao o Regimento
Interno do Centro De Referéncia De Especialidades Medicas Regional -
CREMER - CISAMOSC.

Art. 2. Esta Resolucao entra em vigor na data de sua publicacao.

Art. 3. Revoga-se as disposi¢des em contrario.

Chapecd/SC, em 20 de outubro de 2022.

Assinado de forma digital por
CONSORCIO CONSORCIO INTERMUNICIPAL

INTERMUNICIPAL DE ' pE sauDE DO OESTE DE
SAUDE DO OESTE DE SC:01336261000140

SC:01336261000140 %Zd(;)os 2022.10.20 10:33:33

CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE SAUDE DO OESTE DE SANTA
CATARINA (CIS-AMOSCQ)

MAURO FRANCISCO RISSO
PRESIDENTE
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CAPITULO 1
DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1°. O Centro de Referencia de Especialidades Medicas Regional —
CREMER CIS-AMOSC surge com o desafio a regionalizagdao de agdes com
vistas a solugao de problemas locais e regionais, em contraponto a defasagem
de atendimentos estruturas atualmente colocadas a disposicdo dos municipios
da regido. A situagdo de defasagem da estrutura do estado quanto ao
atendimento de demandas da area da saude, aliado a necessidade de
atendimento dessas demandas pelos municipios, tanto em cumprimento ao
dever constitucional de oferta de servicos de saude como para propiciar o
acesso a servigos essenciais pela populacdo da regido, demonstram a
possibilidade e necessidade de mais um suporte aos municipios no que se
referem a servicos médicos.

CAPITULO II
DOS PRINCIPIOS E DOS OBJETIVOS

Art. 2°. O CREMER sera regido por este regimento proprio bem como
pelas diretrizes e normas do Sistema Unico de Satide — SUS. Sio as principais
finalidades do Centro de Referéncia:

§ 1° Fortalecer, implementar e gerenciar as politicas publicas de saude
regionalmente;

§ 2° Prestar assisténcia qualificada e gratuita a todo cidaddo dentro dos
principios do Sistema Unico de Satide (SUS), de forma articulada com a rede
publica de satide dos municipios consorciados;

§ 3% Atuar na perspectiva de atendimento integral ao usudrio, da promogao de
saude a reabilitacao;

§ 4° Contribuir para o equacionamento de problemas sociais que determinam e
condicionam o nivel de saude e de participacio social da populacao,
interagindo de forma permanente e integrada com o sistema loco/regional de
saude;

§ 5 ¢ Manter servicos e terapias que possibilitem seguranca e qualidade, tanto
na elucidagao diagnostica como no adequado tratamento das diferentes
patologias;

§ 6° Manter, quando possivel, atualizados os recursos humanos, equipamentos
e instalagOes, visando propiciar um bom atendimento aos que procurarem seus
Servigos;

§ 7% Manter municipios consorciados informados das atividades que
desenvolve, divulgando os servicos oferecem através do site institucional,
informativos mensais entre outros;
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§ 8° Inserir o estudante no campo profissional, desenvolvendo habilidades e
competéncias, produzindo novos saberes, contribuindo, com uma pratica
criativa e inovadora, para o encaminhamento de solugdes aos problemas
percebidos;

SECAO
DO FUNCIONAMENTO

Art. 32 O horario de funcionamento do Centro de Referéncia é das 08:00 as
12:00 e das 13:00 as 17:00 horas.

SECAOII
DO AGENDAMENTO DE PACIENTES

Art. 4°. A distribuicao da hora médica para atendimento ambulatorial, nas
variadas especialidades, serao distribuidas conforme agenda eletronica.

Paragrafo tinico. O sistema de agendamento serd igual dentro da especialidade,
nao podendo ser individualizado por médico.

Art. 5° Orientagdes aos Municipios consorciados no momento do agendamento
da consulta médica:

I - O CIS-AMOSC realizara os agendamentos das especialidades conforme as
necessidades de cada municipio consorciado.

IT - A agenda sera disponibilizada sempre com 15 (quinze) dias de antecedéncia.

III - O ndao comparecimento de qualquer usudrio a consulta, deverd ser
informado ao consorcio com antecedéncia minima de 2 dias uteis.

Paragrafo tinico. Caso ocorra desisténcia do usudrio a consulta, o consércio
tentard agendar outro paciente no hordrio reservado, e em caso da
impossibilidade de agendamento de outro paciente, 0 municipio responsavel
arcara com os custos.

Art. 6°. A equipe de AGENDAMENTO do CREMER trabalhara da seguinte
maneira;

I - Entrard em contato com os municipios responsaveis pelos pacientes, para
repasse das especialidades, vagas e hordrios disponiveis para agendamento;

IT — Os municipios responsaveis realizardao os agendamentos com a pessoa
responsavel pelo CREMER;

IT - O paciente devera comparecer para Consulta em dia e horario agendado;

III - O paciente que faltar mediante justificativa encaminhada com antecedéncia
ao setor de agendamento, tera seu horario cedido para outro paciente;
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Pardgrafo unico. Os municipios serdao responsaveis pelo agendamento e
controle de comparecimento de seus usudrios, havendo qualquer alteracdao de
horario, justificativa de nao comparecimento ou demais assuntos, serdo tratados
somente com os setores de agendamento dos municipios.

SECAO III
DA PERMANENCIA E ATENDIMENTO DOS PACIENTES

Art. 6% Acompanhantes de pacientes somente permanecerdao no ambiente de
atendimento em casos estritamente necessarios.

Art. 7°. Os pacientes atendidos via CREMER, serdao acompanhados de alunos do
curso de Medicina da UNIVERSIDADE COMUNITARIA DA REGIAO DE
CHAPECO - UNOCHAPECO, para acompanhamento e realizagio de triagem
das consultas médicas especializadas, junto a cada profissional credenciado.

SECAO IV
DA UTILIZACAO DOS EQUIPAMENTOS E MATERIAIS

Art. 8% Os materiais e o0s equipamentos serdao disponibilizados nas
dependéncias do CREMER, sempre sob a supervisao do responsavel pelo
Centro;

Art. 92 E de responsabilidade dos médicos credenciados, bem como dos alunos
vinculados a Unochapecd que estarao acompanhando as consultas, organizar e
manter em ordem o ambiente de trabalho, repondo os materiais nos seus
respectivos lugares apods a utilizagao, bem como zelar pelo bom funcionamento
e integridade dos equipamentos.

Art. 10% E expressamente proibida a troca de lugar dos equipamentos,
ressalvados as situagOes excepcionais e somente com a anuéncia responsavel
pelo Centro.

Paragrafo unico. Para qualquer necessidade de reorganizagao, a administracao
do CIS-AMOSC devera ser comunicada, por escrito.

Art. 11. Havendo falha ou irregularidade no funcionamento dos equipamentos,
o responsavel pela atividade deverd comunicar a administracdo do CIS-
AMOSC, sempre por escrito.

Art. 12. Materiais e equipamentos da “Sala da Administracao” somente poderao
ser retirados pelos servidores do setor.
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SECAO V
HIGIENIZACAO DE EQUIPAMENTOS E INSTALACOES

Art. 13. A higienizacdo dos equipamentos e materiais utilizados, serao
realizados por profissionais habilitados com o uso dos equipamentos de
protecao individual (EPI) indicados para cada caso.

Paragrafo tnico. Apds a higienizacao, os equipamentos deverao ser guardados
em seus locais originais.

Art. 14. Os materiais/equipamentos que necessitarem de esterilizacdo deverao
sofrer limpeza prévia, com o objetivo de reduzir a carga microbiana residual e
os riscos de contaminacgdo cruzada. Eles deverao passar por processo de
limpeza rigorosa com detergente enzimatico seguido de enxague, secagem e
acondicionamento em saco plastico com identificagdo, nome do material e data.

Art. 15. A administracdo do CREMER sera a responsavel pelo encaminhamento
dos equipamentos para a esterilizacdo, pela conferéncia durante o recebimento
e pela guarda ap0s o processamento.

Art. 16. A esterilizacao dos equipamentos serd realizada com frequéncia de trés
vezes por semana.

Art. 17. Todos os ambientes da Clinica Escola deverao passar por limpeza, com
frequéncia diaria.

CAPITULO III
DA ADMINISTRACAO

Art. 18. Sao deveres da Administracao do CREMER:

I) Gerenciar os equipamentos e materiais disponiveis nas dependéncias da
Clinica;

IT) Coordenar as atividades administrativas desempenhadas pelos servidores
técnico-administrativos e estagidrios localizados no setor;

III) Encaminhar equipamentos para assisténcia técnica, manutengao corretiva
ou preventiva, quando necessario;

IV) Proporcionar a secretaria toda a infraestrutura para o melhor agendamento
e cronograma de atendimentos;

V) Solicitar reunides com docentes, discentes, funcionarios do setor e
Coordenacao do curso, quando se fizer necessario;

VI) Manter atualizadas as informagdes e documentos junto aos oOrgaos
administrativos e de fiscalizacao;

VII) Oficiar a Direcdo do Consorcio qualquer imprevisto com material ou
pessoal que nao seja de sua competéncia resolver.
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CAPITULO IV
DOS ACADEMICOS E PROFESSORES

Art. 19. Os Professores e académicos do curso de medicina da Unochapeco,
realizarao atividades praticas junto ao CREMER, responsabilizando-se em
registrar no edital de credenciamento dos profissionais de Saude.

Paragrafo tinico. Os atos praticados pelos académicos e coordenacao do curso
de Medicina junto a unidades externas, internas e equipamentos do CREMER,
serao de sua exclusiva responsabilidade, respondendo exclusivamente por
eventuais danos ou prejuizos que por sua culpa ou dolo venha a causar (direta
ou indiretamente) ao Consoércio CISAMOSC e usuarios dos servigos de saude,
arcando, isoladamente, com as indeniza¢des dai decorrentes, inclusive danos
morais, materiais, estéticos e lucros cessantes.

CAPITULO V
DOS DIREITOS E RESPONSABILIDADES DOS USUARIOS

Art. 20. Os usudrios do SUS assumem a responsabilidade de:

I - Comparecer na data/horario do agendamento da
consulta/procedimento/exame, portando os documentos necessdrios ao
atendimento.

IT - Observar as orientagdes repassadas pelos profissionais para realizagao dos
procedimentos.

IIT - Ler e observar as instrugdes contidas na Carta de Direitos e Deveres dos
Usuadrios do SUS.

IV — Sujeitar-se as disposi¢coes da Lei Estadual n® 17.066, de 11 de janeiro de
2017, que dispoe sobre a publicacao, na internet, da lista de espera dos pacientes
que aguardam por consultas (discriminadas por especialidade), exames e
intervengdes cirurgicas e outros procedimentos nos estabelecimentos da rede
publica de satide do Estado de Santa Catarina.

V - Denunciar imediatamente ao Ministério Publico, ao CIS-AMOSC e ao
Secretario Municipal de Satide do seu Municipio quando, encaminhado (a) pelo
Sistema Unico de Satide — SUS, lhe exigirem o pagamento de valores pelo
atendimento realizado.

VI - Comunicar a Secretaria Municipal de Saide do municipio, com
antecedéncia, quanto a impossibilidade de comparecer a
consulta/procedimento/exame agendado, sob pena de ser incluido no final da
lista do SISREG.

VII - Relatar A Dire¢do da CREMER ou ao Secretario Municipal de Satde do
seu Municipio as anormalidades que porventura constatar ao longo do processo
de atendimento.
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CAPITULO VI
DISPOSICOES FINAIS

Art. 21. Os casos nao vinculados ao presente regimento interno deverao ser
tratados diretamente com Diretoria Executiva do CISAMOSC.

Art. 22. Os prazos e disposi¢Oes previstos neste regimento, salvo disposicao
expressa em contrario, entrarao em vigor a partir da data de sua publicagao.
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ANEXO IX
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ANEXO X
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